NSPdP

Niepubliczna Szkola Spe-jalna Przysposabiajaca do Pracy
Folskie Sto varzsreme na rzecz Owoh z Hiepelnospra - fiosoig Intelektualng Kot Doatde - e
\"‘-——J ul. T. Bova-Zeloaskiess 9, 13200 Dzialdo- o tel. 27/697 21 76, faks 227577 76 27, wmail: orew_dzialdo - oron.pl
e LA - e —_ S
HiIEPUBLICZNA SZKU
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY
POLSKIF(0 STOWARZYE™ -3
na rzecz Csb s AmoanewY g

KRG o DE_IF\LDC}:..- ) 9
-200 Dzialdowo, ul. Boya-Zew: .- A€90
. &eiJfax 23 67 21 76, 23 697 76 27

ne rigssare Recon U PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

Niepublicznej Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy
PSONI Kolo w Dzialdowie

na lata 2017 /2018 — 2022 /2023

NSPdP

Dm’kﬁﬂ‘i‘g

Motto:

WwWidzimy dzdect w burslimych prigiawach radoss i smutkn, gdy sig rézniq od nas, nie dostregany pogodnych nastrojow, cichych aduman, glebokich wruszed,
bolesnych dziwien, jatrzacych podejrzedt i upokarsajacych waspliwosci, w ktdrych sq do nas podobne.

wPrawdzinym” jest nie tylko didecko skaczace na jednej nodse, ale i rostrsqsajace tajemnice prsedsiwnef bajki Sycia. ”

/ Janusz Korczak /
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PODSTAWA PRAWNA:

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo Oswiatowe (t.).12.U.2017.59),

- Rozpotrzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017t. w sprawie podstawy programowej wychowania predsgkolnego orag; podstawy programowej ks3tatcenia ogdlnego dla
sskoly podstawowej, w tym dla neznidw 3 niepelnosprawnosciq intelektnalng w stopnin wmiarkowanym lub nacznym, ksstatcenia ogolnego dla bransowej s3koly 1 siopnia,
ksstatcenia ogolnego dla sskoly speialnef prsysposabiajqeef do pracy oras; ksstatcenia ogélnego dla sskoty policealney (Dz.U.2017.356),

- Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkdw organizowania ksztatenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziesy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrosonych niedostosowaniem spotecgnym (1D2.U0.2017.1578),

- Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizaci i ndzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych priedsskolach, ssfeolach
i placswkach (D2.U.2017.1591),

- Rozporzadzenic MEN z dnia 23 kwietnia 2013t. w sprawie warunkdw i sposobu organisowania sajeé rewalidacyjno-wychowawezych dla dziec i miodziesy
uposledzonych unrystowo w stopniu glebokim (Dz.U.2013.529),

- Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie gakresu i form prowadsenia w szkotach i placswkach systemn oSwiaty dziatalnosci wychowawesyy,
edukacyine, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatanta narkomanzi (Dz.U.2015.1249),

- Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2017t. w sprawie organigowania wezesnego wspomagania rozwojn dgeci (Dz.U.2017.1635),

- Rozporzadzenie MEN z dnia 8 listopada 2001t. w sprawie warunkdw i sposobdw organizowania pries, publicsne prsedszkola, s3koly i placdwki krajosnawstwa i
turystyki (Dz.U.2001.135.1516 z pézn. zm.),

- Rozporzadzenie M7 z dnia 28 sierpnia 2009t. w sprawie organizacji profilaktycne opieki sdrowotnef nad dzieimi i miodsiesq (D2.U.2009.139.1133),

- Rozporzadzenie MZ z dnia 26 lipca 2016x. w sprawie grup Srodkéw sposywezych przeznaczonych do spredagy dzieciom i miodziey w jednostkach systemn oswiaty
oras, wymagar, jakie musq spetniaé Srodki sposymwege stosowane w ramach Sywienia biorowego d<ieci i miodsgey w tych jednostkach (Dz.U.2016.1154);

— Ustawa z dnia 19 wrzesnia 1994 1. 0 ochronie 3drowia psychicznego (t.).D2.U.2017.882).
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Niepubliczna Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i profilaktyczne wspierajace
wszechstronny rozwdj ucznia, wyposaza w niezbedna wiedze, zacheca do rozwoju intelektualnego oraz rozwija postawy i zachowania cenione w
spoleczeristwie. Do realizacji tych zadan opracowano w naszej szkole obok programu dydaktycznego, program wychowawczo-profilaktyczny.
Realizujac go, szkola wspiera ucznia w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci niezbednych w budowaniu dojrzatej osobowosci i pelnowartosciowym
uczestnictwie w  zyciu spolecznym oraz zdolnodci bezpiecznego funkcjonowania w $wiecie niosacym coraz wigcej zagrozefl. W programic
wychowawczo-profilaktycznym szkoly zostal zawarty system dzialasi podejmowanych celowo i realizowanych podczas zaje¢ organizowanych przez
szkole, zgodnie z normami i warto$ciami ujetymi w dokumentach stanowiacych podstawe prawna funkcjonowania szkoly.

W wyniku pozyskanych informacji od nauczycieli, specjalistéw, rodzicéw oraz uczniéw, nie stwierdzono dotychczas - wérdd uczniéw -
zagrozen zwigzanych z narkomania. Poprzez realizowane zadania wlaczajace uczniow w spolecznosé lokalna, szeroko idace dziatania uspoleczniajace
i usamodzielniajace, ryzyko spotkania si¢ z takim zagtozeniem, przynajmniej ,teoretycznie”, istnicje. Zatem zaproponowane zagadnienia sg
dziataniami uprzedzajacymi, ktére maja przyniesé w efekcie przeciwdziatanie, czy unikniecie pojawienia si¢ zagrozenia 1 zachowasl ryzykownych.

Program bedzie realizowany w trzyletnim cyklu ksztalcenia ponadpodstawowym przez wszystkich nauczycieli i objeci nim zostaja wszyscy
uczniowie. Wprowadzenie w zycie jego zalozenl jest mozliwe dzieki petnej zaangazowania wspolpracy oraz zaufaniu i wzajemnemu poszanowaniu
wszystkich podmiotéw wspélnoty szkolnej: dyrekcji, nauczycieli, rodzicéw i ucznidw. Progtam jest zapisem otwartym tzn. uwzgledniajacym
zmiennos¢ sytuacji wychowawczych i profilaktycznych.

Potrzeby i zasoby szkoly z zakresu wyvchowania diagnozowane sa na podstawie:

Ankiety diagnostyczno — rozpoznawczej oraz innych narzedzi diagnostyczaych.

Rozméw indywidualnych i wywiadéw prowadzonych z uczniami, ich rodzicami i nauczycielami.
Biezacych obserwacji zachowan uczniéw na lekcjach, a takze wycieczkach oraz imprezach szkolnych.
Analizy frekwencji na zajeciach szkolnych.

LB

Analizy dokumentacji dotyczacej diagnozowania, monitorowania oraz podejmowania interwencji wychowawczej, ktdra stanowia dzienniki
lekcyjne, klasowy zeszyt uwag o zachowaniu uczniéw, protokoly posiedzes zespoléw zadaniowych, dokumentacja wlasna nauczycieli, notatki
stuzbowe.

0. Wyniki przeprowadzanych w szkole ewaluacji.

A. CELE DZIALAN WYCHOWAWCZYCH I PROFILAKTYCZNYCH

1. Zapewnienie wszechstronnego rozwoju osobowego wychowankéw w nastepujacych wymiarach: intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym.

2. Przygotowanie w miare mozliwosci mlodziezy z niepelnosprawnodcia intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym, a takze ze sprzezeniami,
do jak najbardziej samodzielnego udzialu w zyciu rodzinnym i spotecznym.
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3. Pomoc w zrozumieniu sicbie, innych oraz otaczajacego $wiata. Rozwijanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra, i pickna w $wiecie.

B

Uwzglednianie poziomu potrzeb poznawczych i mozliwosci intelektualnych uczniéw.

n

Wdrazanie do zachowan sprzyjajacych:
- utrzymaniu dobrego stanu zdrowia;
- zyciu w harmonii z otaczajacym srodowiskiem przyrodniczym i spolecznym;
- zyciu w rodzinie, grupie wychowawczej oraz $rodowisku spotecznym.
6.  Motywacja do ciaglej pracy nad wlasnym rozwojem.
7. Stwarzanie okolicznosci, w ktérych uczest bedzie mégl przejawiaé samodzielnosé w zyciu codziennym.
8. Zaspakajanie wszystkich potrzeb uczniéw, a w szczegdlnodci takich jak:
- potrzeby trwalej wigzi z osobami znaczacymi,
- potrzeb zwiazanych z dojrzewaniem emocjonalnym i spotecznym.
9.  Wychowanie w duchu respektowania chrzescijaniskiego systemu wartoscl.
10. Systematyczne zapoznanie z:
- obyczajami, obrzedami, tradycjami regionalnymi, krajowymi oraz szkoly, do ktérej uczeszezaja uczniowie.
11. Wryrabianie gotowosci do podejmowania codziennych obowiazkow w miarg mozliwosci uczniéw np.:
- wyrabianie nawyku zachowania porzadku na pétkach (z grami, przyborami szkolnymi) w salach jak 1 poza nimi,
- wyrabianie nawyku codziennej troski o rosliny, zwierzeta,
- angazowanie do odpowiedzialnosci petnienia dyzuréw itp.
12. Wiaczanie uczniéw w zycie szkoly, srodowiska lokalnego i regionu m.in.
- udzial w imprezach okolicznosciowych wg kalendarza NSPAP  poprzez przygotowywanie z nauczycielami - terapeutami, muzykoterapeuta,
czedcl artystycznych (wiersze, piosenki, przedstawienia, pantomimy) itp., '
- poznanie érodowiska domowego uczniéw — przeprowadzenie wywiadow,
- przekazywanie wiedzy o najblizszym regionie — wycieczki na terenie miasta jak i poza nim.
13. Wdrazanie do aktywnosci ruchowe;:
- ksztaltowanie aktywnosci rekreacyjnej poprzez udzial w wycieczkach pieszych,
uczestniczenie w grach i zabawach ruchowych itp.

1

14. Dbalosé o stan zdrowia 1 bezpieczefistwo uczniow:

przestrzeganie zasad BHP w czasie zajec,

tworzenie odpowiednich warunkéw lokalowych,

ksztaltowanie nawykow higienicznych i zdrowotnych,
- dostosowanie sprzetéw wykorzystywanych podczas zaje¢ do mozliwosci 1 ograniczest funkcjonalnych uczniow.
15. Wspolpraca z rodzicami i srodowiskiem:
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- uczestniczenie rodzicéw w imprezach szkolnych,
- psychoedukacja rodzicéw itp.
16. W miare mozliwoéci ucznidw rozwijanie uzdolnien i zainteresowan:
- udzial w konkursach organizowanych przez instytucje i placéwki oéwiatowe,
- wystawy prac dzieci itp.
- angazowanie do uczestnictwa w uroczystosciach,
- motywowanie do podejmowania nowych zadas.
17. Przestrzeganie i egzekwowanie przestrzegania w calej spolecznoici szkolnej:
- praw czlowieka ze szczegdlnym uwzglednieniem praw dziecka,
- podejmowanie tematyki z zakresu praw czlowieka i dziecka,
18. Podniesienie skutecznosci dzialafi z zakresu przeciwdzialania narkomanii w opatciu o przeprowadzong diagnoze 1 szeroka wspdlprace
srodowiska szkolnego i pozaszkolnego.

B. WARTOSCI WYCHOWAWCZE I PROFILAKTYCZNE

Nadrzedna wartoscia w procesie ksztalcenia i wychowania w naszej szkole jest uczen.

Szkota dostrzega w kazdym uczniu potencjalne zdolnodci i rozwija je.

Rodzice naszych uczniéw sa partnerami szkoly, ktérzy czynnie uczestnicza w procesie profilaktycznym.

by e

Szkola wdraza swoich uczniéw do odpowiedzialnosci za podejmowane wybory i decyzje oraz modeluje umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach
kryzysowych.

un

Szanuje odmiennos¢ pogladéw, opinii i religii, dba o wartodci etyczne.

6. Szkola zapewnia wszystkim uczniom réwnos¢ szans i sprawiedliwo$é¢ spoleczna - wspiera ducha partnerstwa miedzy uczniami i nauczycielami
opartego na wzajemnym szacunku.

7. Ksztaltujac swoich uczniéw, uswiadamia im role cztowieka w dziataniach na rzecz érodowiska.

8. Szkola uczy dbalosci o przestrzeganie zasad higieny oraz troski o zdrowie i bezpieczefistwo whasne i innych.

9. Organizujac wycieczki edukacyjne i krajoznawcze, biwaki, uczy réznych konstruktywnych i pozytecznych form spedzania czasu wolnego.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany jest poprzez:

1. Zajecia dydaktyczne, rewalidacyjne, z zakresu pomocy-psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Dzialania ukierunkowane na tworzenie wspdlnoty uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

3. Dzialania ukierunkowane na materialne i organizacyjne doskonalenie placéwki.

4. Szeroko rozumiang wspdiprace z osobami i instytucjami dysponujacymi mozliwosciami wspierania szkoly w realizacji zatozonych celéw.
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1. ZDROWIE, EDUKAC]A ZDROWOTNA
TRESCI I DZIALANIA 8] CHARAKTERZE WYCHOWAWCZYM SKIEROWANE DO UCZNIOW

Umiejetnosé wykorzystywania

bttt e e
Zadama L Ttesc1 Dziatania ,
. S— U NU— ... ... —
. - wdrazanie do poznania i akceptac i wlasnych mocnych = prornowame sukcesow mlodzmzy
Stymulowanie rozwoju
s - oraz pracy nad stabymi stronami, /artystycznych, spottowych/ poprzez nagrody,
samoakceptacji ! : e 503 : : ; S
{ samokontroli . - ksztaltowanie umiejetnosci kontrolowania zachowania, dyplomy, pochwaly - w czasie uroczystosci

| panowania nad emocjami i kreowania wlasnego wizerunku. . szkolnych.
| - motywowanie do nauki szkolnej i rozwoju przez |
' nabywanie umiejetnosci, i : -

o o . . . - ksztaltowanie postaw ucznidw poprzez
- rozbudzanie 1 poszerzanie zainteresowar, stwarzanie !

|
s . |
: : Tl N - ~ stosowanie jasnych norm 1 zasad w pracy
| warunkéw do realizowania dziatan wynikajacych ‘ e s pracy ‘
2 paint ) wychowawcze], |
ainteresowan LA, T
o 7.3 : - realizacja zaje¢ dodatkowych umozliwiajacych
- rozbudzanie ciekawosci poznawcze], :

L g s uczniom rozwijanie talentow, umiejetnosci,
- - rozwijanie zdolnoscl tworczego myslenia,

. . i i B uzdolnien z akcentowaniem mocnych stron
| - kreowanie warunkdw sprzyjajacych rozwojowi . ., . . o
| 5 : b " uczniéw (klub olimpiad specjalnych, zajecia
' indywidualnych talentéw 1 uzdolnien,

wlasnego potencjatu.

| - wspomaganie w radzeniu sobie z wlasnymi URpEAAACE): '
T | niedoskonalosciami.
Stworzenie optymalnych ' - zapewnienie najlepszych z mozliwych warunkéw do - - aktywny udzial w Klubie Olimpiad Specjalnych, ﬁ{
warunkow | uprawiania sportu, - promowanie sukceséw poprzez medale, |
dla harmonijnego rozwoju - - motywowanie do aktywnosm fizyczne;, pochwaly, dyplomy,
 psychofizycznego. \ - promowanie ,,zwycigzcow". o - prowadzenie zaje¢ usprawniajacych,
T - prowadzenie zaje¢ fizjoterapeutycznych
E ' (ze srodkéw NFZ),

Nauka postepowania zgodnie !

| - organizacja i udzial w Spartakiadzie ,,Z Wiosna
Po Zdrowie” dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie z placowek

' - okreslenie zasad fair-play,
| - uswiadomienie korzyéci wynikajacych z postepowania
| zgodnie z zasadami fair-play,

‘s i ; : ksztalcenia specjalnego
| - uSwiadomienie potrzeby stosowania zasad fair-play, |- organizacia i udzial w Regionalnym Turnieju |
i - propagowanie idei olimpijskich. : |
1‘ propag Pl - Tenisa Stolowego.
l - kibicowanie zawodnikom podczas

| meczéw/zawodéw ogladanych wTV.

z zasadami fair-play.

~ TRESCI I DZIALANIA O CHARAKTERZE PROFILAKTYCZNYM SKIEROWANE DO UCZNIOW

|

|

— Zadama . _ - m_'l_‘rgs’gi P ) __Dg}_g{ama - |
Zwickszanie \medzy dotyczace] wzbogacame Wledzv dotyczacej hlgleny pracy, nauki - monitorowanie stanu zdrowia, kontrola masy ‘
zdrowego 1 higienicznego trybu 1 odpoczynku, ciala, \

- zycia oraz zagrozen dla zdrowia. | \ - propagowanie wiedzy dotyczacej zdtowego odzywiania - ankiety, badania przesiewowe, wywiady, |




N!Enuhilc zna Szkola Spcc:alm Pr vsposamawaca do Pracy
e na rze I pr o Drialde e

Wyrobienie nawykow i
umiejetnosci sprzyjajacych
zachowaniu zdrowia

| sie,
- propagowanie wiadomosci dotyczacych probleméw

| cywilizacyjnych i sposobéw eliminowania zagrozen z nimi
zwigzanych,

| - rozpowszechnianie wiedzy dot}rczqcc] konstruktywnych
| metod radzenia sobie z emocjami.

| - uswiadamianie znaczenia higieny osobiste;j,

| - promowanic aktywnych i atrakcyjnych form

| zagospodarowania czasu wolnego,

| - uswiadomienie znaczenia prawidlowego odzywiania sie,
| zdrowego stylu Zycia.

- konkursv prozdrowotne

- spotkania z pielegniarka szkolng i dietetykiem,
- uwzglednienie w tematyce zajec lekeyjnych
wiadomosci z zakresu bhp,

- udzial w programie Sskofa promujaea sdrowie.

- uwzglednienie w tematyce zajec lekeyjnych
wiadomosci dotyczacych zdrowego trybu zycia,
- organizowanie akcji w rodzaju ,,Sniadanie daje

moc”,
- organizowanie wycieczek tematycznych.

Wiaczanie si¢ do projektéw
realizujacych zadania zwiazane
ze zdrowlem.

E - pokazanie ciekawych form spedzania wolnego czasu

z wykotzystaniem aktywnosci fizycznej,

| - podejmowanie dziatai w celu zwiekszenia zaangazowania
uczniéw w zajecia ruchowe: wychowania fizycznego,
sportowe,

- umozliwienie osiagniecia jak najwigkszej sprawnogci
psychomototycznej.

Uksztaltowanie pozadanych
spolecznie postaw wobec

zagrozen cywilizacyjnych.

- udzial w projekcie pt. ,,Szkota Promujaca
Zdrowie”,
udzial w projekcie pt. ,,Aktywne godzinki, by
stopié¢ sloninki”, i
- prowadzenie zaje¢ i konkurséw integrujacych na |
- poszczegdlnych etapach edukacyjnych z |
zaproszeniem do udziatu przedszkoli i szk6t
 masowych.

- promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,

- propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego odzywiania
sig,

| - rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej konstruktywnych
' metod radzenia sobie ze stresem,

. - przekazywanie wiadomosci dotyczacych zagrozen

| cywilizacyjnych i sposobéw ich eliminowania.

- realizacja na zajeciach edukacyjnych tematéw

- dotyczacych zagrozen cywilizacyjnych,

- - organizowanie wycieczek propagujacych aktywne
formy spedzania wolnego czasu, |

- - organizowanie warsztatow praktycznych
promujacych zdrowy styl zycia.

Zadama

2. RELACJE I KSZTALTOWANIE POSTAW SOLECZNYCH

\ Tresci

' TRESCI I DZIALANIA o) CHARAKTERZE WYCHOWAWCZYM SKIEROWANE DO UCZNIOW

s o)
Dziatania -

= -

Znajomosc 1 przestrzeganie zasad

funkcjonowania szkoly.

zapoznanie uczniéw klas pierwszych i ich rodzicédw
ze statutem szkoly, programem wychowawczo-

| proﬁlgktyc;nym, SW 1SO, ‘

- - uswiadamianie praw i obowiazkéw ucznidéw oraz

- rodzicéw w szkole, zyciu rodzinnym i spoteczenstwie.

- zapozname ze szkola i jej na]bhzszyrn

| otoczeniem, I
| - realizacja na zajeciach edukacyjnych tresci

| programu wychowawczo-profilaktycznego,

. - zapoznanie z trescig SWiSO,

- prowadzenie systematycznych dzialas w celu
uswiadamiania uczniom ich praw i obowiazkéw
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| | - sprawdzanie skutecznoéciftgf-éﬂvd;iaikéﬁiéa)aézm ]
- ewaluacje. o
| - uwzglednienie w tematyce zajec lekcyjnych

- promowanie przestrzegania zasad kulturalnego , i :
- wiadomosci dotyczacych przestrzegania norm

zachowania si¢ w relacjach spolecznych,
- ksztaltowanie poszanowania cudzych praw i potrzeb, ;

Znajomosc¢ 1 przestrzeganie spotecznych, wzajemnych relacji

norm wspolzycia spolecznego. . A : .. = Interpersonalnych
potzycia sp 8% . wzbogacanie wiedzy dotyczacej rdl spotecznych, hierarchii - Lt Sy . .
: | . : 3% - organizowanie wyjs¢ do miejsc uzytku
| 1 powszechnie akceptowanych wartosci, ‘ .
. L T - publicznego. -
| 1 - zapoznawanie ucznioéw z ich prawami, obowiazkami | ‘
| . . | . ’
- szkolnymi 1 spolecznymi, - opracowywanie gazetek tematycznych, plakatow
E - monitorowanie realizacji obowiazku naukii eliminowanie | iulotek promujacych szkole w $rodowisku
-~ Kreowanie pozadanych postaw | nieusprawiedliwione]j absencii, - lokalnym,
; wobec obowigzkow. | - ksztatltowanie pozadanych postaw wobec obowiazkéw . - wspolorganizowanie zajgé, uroczystoscl -
| - szkolnych przez przestrzeganie procedur SWiSO, i zawodbéw z OREW, z mlodszymi kolegami
- - stymulowanie aktywno$ci uczniéw w spotecznosci - 1 kolezankami.

_ klasowej, szkolnej i lokalnej.

b

Uksztaltowanie wlasciwe]
motywacji do pracy

1 decyzji zwigzanych ‘!

‘ z planowaniem przyszlosci

zawodowej oraz poczucia

{ odpowiedzialnosci

za ta przyszlosc.

- ksztaltowanie wlasciwej postawy wobec pracy, . : 3
dtugofalowego planowania i realizacji przyjetych celéw. | At gy odsel

‘
|
.
!
.
|
| |

= = - -
\

- wspomaganie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych

- ; - 1 SPOZ . - z doradca zawodowym
| Stworzenie podstaw swiadomego | predyspozyc]_l 7awodf)\x’ryc}.1, | spotkgma ? cl_o - e
- : : - wskazywanie czynnikéw istotnych przy wyborze zawodu, | - organizowanie wyjé¢ do Urzedu Pracy,
wyboru kierunku ksztalcenia e : . . . , . :
. < . takich jak: zdrowie, uzdolnienia, zainteresowania, ' Mlodziezowego Centrum Kariery, OHP,
i drogi zawodowe;j. : ; ; ) »
predyspozycje charakterologiczne, uwarunkowania | - udzial mlodziezy w targach pracy.

ekonomiczne i zapotrzebowanie rynku pracy. i |

- - wyjscia do Powiatowego Urzedu Pracy,

- ptzegladanie ofert pracy w Internecie,
- uwzglednianie w tematyce zaje¢ informacji
dotyczacych zawodéw,

' - utworzenie zakladki na szkolnej stronie

| internetowej z zakresu podejmowanych dziatan

- edukacyjno — zawodowych,

- - angazowanie rodzicéw do dzielenia sig
doswiadczeniami zwiazanymi z wykonywanym |

8

| - wspieranie w poglebianiu wiedzy i interesujacych

' zawodach,

- wspomaganie rozwoju umiejetnosci samodzielnego
poszukiwania informacji, wypelniania i gromadzenia
koniecznej dokumentacii,

Zaktywizowanie ucznia

do podejmowania decyzji
zawodowych.

- wspieranie osobistej aktywnosci ucznia w obszarze
| samopoznania i trafnej oceny posiadanych predyspozycji
| 1 ograniczen,
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- us§wiadamianie rodzicom potrzeby icguaktywnego udziatu zawodend:
w decyzjach o dalszej drodze ksztalcenia dziecka

{ motywowanie ich do wspdlpracy z dzieckiem 1 zainteresowania).
- w poszukiwaniu i analizie niezbednych informacji,

. - poznanie funkcji wolontatiatu jako dobrowolnej,

bezpiatne], swiadomej pracy na rzecz innych

- poznanie zawoddw swoich rodzicéw (ich pasje

; SETRE o % —
| - psychoedukacyjne zajecia z asertywnosci, ;
| - wzbogacanie stownika w obszarze samopisu i - realizacja na zajeciach edukacyjnych tematéw ;

. . - autorefleksji, o systemie wattosci, ksztatltowaniu charakteru, i
Wspomaganie zdolnosci | ; i . 3 5 : !
; 7 | - wykorzystywanie sytuacji szkolnych do treningu postaw — osobowosci ucznia, |
samopoznania, tworczego i : - % 2 i A !
| rozpoznawania wlasnych emocji, uczué, predyspozycji - spotkania indywidualne oraz grupowe w ramach |

wykorzystania wiedzy o sobie.

' 1 deficytéw (stabych i mocnych stron), - zaje¢ warsztatowych, i
- wdrazanie do autorefleksji. - konkursy, udziat w spektaklach profilaktycznych,
| ) \ koncertach. i
| - ksztaltowanie postawy szacunku wobec oséb dorostych - wycieczki, biwaki, ogniska, zielone szkoly, :
Diiatatiia uki | i czlonkéw rodziny, spotkania z udzialem rodzicéw,
zialania ukierunkowane na

wzmacnianie wiezi rodzinnych.

: - uswiadomnienie roli rodziny w zyciu czlowicka,
- - wzmacnianie poczucia przynaleznosci do rodziny,
- kultywowanie tradycji rodzinnych. - dla rodzicow.

- promowanie znaczenia pozytywnych wiezi
- rodzinnych w formie ulotek, folderdw, prelekcji

Udzielenie pomocy rodzinie
wychowanka w sytuacji trudnej
w zaleznosci od problemu.
Organizowanie pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

- - wskazywanie specjalistycznych osrodkéw i instytucji
- pomocowych oraz wspieranie rodzicéw i wychowanka
- w uzyskaniu ich opieki.

- prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw,
dlagnozowame indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych,

Znajomosc istnienia spisanych
aktéw prawnych oraz instytucji
wymiaru sprawiedliwosci.

| - opis t6l: karany, $wiadek,
- - poznanie prawnych konsekwencji popetnionego czynu,

- poznanie praw i obowiazkéw kazdego obywatela,
- poznanie prawa karnego, cywilnego, kodeksu drogowego,
- poznanie funkcji policji, prokuratury, sadu,

- poznanie réznic pomiedzy przewinieniem

L a PIZCS'CQPST.‘WEI’II

- organizowanie zajec specjalistycznych:
' logopedycznych i fizjoterapeutycznych,
o charakterze emocjonalno-spotecznym,
- organizowanie porad i konsultacji,
- - otganizowanie warsztatéw i szkolen,
- - wspieranie rodziny w sytuacjach trudnych oraz
_urzedowych.

TRESCI I DZIALANIA 0] CHARAKTERZE PROFILAKTYCZNYM SKIEROWANE DO UCZNIOW

- realizacja na zajeciach edukacyjnych, ,
- spotkania z funkcjonatiuszem policji, kuratorem. |

3. KULTURA, WARTOSCI, NORMY I WZORY ZACHOWAN

Zadama

Tresc1

TRESCI I DZIALANIA O CHARAKTERZE WYCHOWAWCZYM SKIEROWANE DO UCZNIOW
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Rozpowszechnienie wiedzy
o historii 1 kulturze wiasnego
regionu 1 kraju.

Rozwéj poczucia tozsamosci
narodowej i wigzi z tradycjami
narodowymi.

Lzialdovee
email: orew_dzialdowe

p.pl

- wzbogacanie wiedzy o regionie i kraju,

- - poszerzanie zdolnosci rozumienia ciagtosci rozwoju

1
i

kultury narodowej i jego historycznych oraz
geopolitycznych kontekstow; dostrzegania w histortii i
kulturze korzeni tozsamosci narodowej,

- - zaznajamianie z tradycjami, historia 1 kultura narodows.

- ksztaltowanie przywiazania do kraju ojczystego i jego
kulturowego dziedzictwa,

' - wpajanie patriotyzmu lokalnego,

- rozwijanie poczucia dumy narodowej,

| - wpajanie szacunku wobec symboli, tradycji i miejsc

I

pamigci narodowej.

Aktywizacja dziatan wynikajacych

z postaw patriotyczanych.

Doskonalenie kompetencji
emocjonalnych 1 spolecznych.

. - ulatwianie Osobistegozdzialu W zyciu klﬂtﬁralﬂymkfa]u,

- - ulatwianie rozumienia aktualnych wydarzenl spotecznych,

| - wspieranie kontaktéw z osobami i instytucjami
- zajmujacymi si¢ promowaniem dziedzictwa kulturowego,

- ksztaltowanie potrzeby celebrowania §wiat narodowych

- 1lokalnych oraz umozliwianie osobistego uczestniczenia

w nich,

- - wdrazanie do opieki nad miejscami patnieci narodowej,
- - zachecanie do inicjowania i wspieranie w realizacji, dziatai

5 korzystnych dla najblizszego otoczenia.

T

|
|
|

- udziat w ogdlnopolskim konkursie ,,Szkota
Niepodlegle;”,

- uwzglednienie w tematyce zajeé lekeyjnych
wiadomosci dotyczacych historii polski i naszego
regionu,

. - kultywowanie tradycji i obrzedowosci

| narodowej, lokalne;j,

- aktywny udzial w organizowaniu uroczystosci

. z okazji $wiat panistwowych,

| - organizowanie wycieczek edukacyjnych

- do miejsc pamigci narodowej, muzeow itp.
- Dzien Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng itp.,
- uwzglednienie w tematyce zaje¢ lekeyjnych

' wiadomosci dotyczacych historii polski 1 naszego
regionu.

- - wzbogacanie wiedzy o ludzkiej uczuciowoscl, rozwijanie

czynnego stownika w tym obszarze,

. - wdrazanie do rozpoznawania emocji i uczuc innych ludzi,
| - rozwijanie wrazliwosci spolecznej i zdolnosci do empatii,
- wyrazanie uczué, komunikowanie wlasnych potrzeb

i wywieranie wplywu na innych ludzi,

- ksztalcenie umiejetnosci wspolpracy w zespole

- réwiesniczym i z dorostymi,

- ksztaltowanie umiejetnosci adekwatnego zachowania sie

w réinycl}_sy_tl_ggg_jg_ch.

‘ Wychowanie do wartosci.

- poznawanie 1 us§wiadamianie prospotecznych wartosci,
- ksztaltowanie potrzeby pomagania innym,

. - ksztaltowanie wrazliwoéci na potrzeby innych, w tym
| rowniez zwierzat,

- ulatwianie rozumienia aktualnych akeji o charakterze

T~ udziat w akcjach charytatywnych,

- organizowanie zajec z psychologiem 1 innymi
' specjalistami,

- - organizowanie zaje¢, ktére wymagaja od uczniéw

wzajemne] wspolpracy, pomocy mniej sprawnym
' kolegom 1 kolezankom,
- - uwzglednienie w tematyce zaje¢ problematyki
dotyczace] wspolpracy w grupie, poszanowania
wlasnej 1 cudzej wlasnosci

|
|
|

- - ,,Szlachetna Paczka”, organizowanie zbidrek dla
. domoéw dziecka, placéwek opiekunczo —

- wychowawczych,

____| - »potrzebujemy pomocy — sami pomagamy”,

10

|
2l



Niepubliczna Szkola Snnqalna Przyviposabiajgca dr) Prau
Polskie Stov arzvszene na rzeez Osob z Hiepetnoiura - noscia Intele Ltua\ |>€ olo = Cziatde
1020 9, 13-200 Dz |1 0 tel. 21697 21 ) -[L)f 776127, ¢_dzialdeeo ||

charytatywnym np.: WOSP, akeje Caritasu itp.

Wypracowanie poszanowania dla
srodowiska przyrodniczego i
udzial w akcjach
proekologicznych

. - budzenie szacunku dla wszystkich form zycia,

- ksztaltowanie poczucia osobiste] odpowiedzialnosci za
dobrostan przyrody, troski o jej przysztosé,

- motywowanie do osobistego uczestnictwa w ochronie
srodowiska naturalnego,

- promowanie 1 ksztaltowanie nawykéw proekologicznych
- inicjowanie i realizowanie w najblizszym otoczeniu

- dzialani korzystnych dla §rodowiska naturalnego.

p

wspieranie innych akc]l 0 charakterze 1okalnym i |
- ogdlnopolskim,
- pomoc bezpaniskim i leSnym zwietzetom. ‘
- - organizowanie wycieczek tematycznych - do
sadu, lasu, na wykopki, !
- udzial w konkursach o tematyce ekologicznej,
' - przeprowadzania akcji ekologicznych: Dni
| Ziemi, sprzatanie swiata, zbidrka baterii, nakretek,
- odziezy, segregacja $émieci i inne,
- realizacja na zajeciach edukacyjnych tematéw
dotyczacych poszanowania §rodowiska
naturalnego.

Uséwiadomienie cywilizacyjnych
zagrozen dla czlowieka
1 przyrody.

- propagowanie wiedzy dotyczacej $rodowiska
przyrodniczego,

- tworzenie warunkéw do poznawania wspéizaleznosci
migdzy réznymi elementami srodowiska naturalnego oraz
rozumienia przyczyn i skutkdw ingerencji czlowieka w
swiat przyrody,

- ukazywanie celowosci przeprowadzania akcji
ekologicznych.

Wzrost efektywnosci pracy
szkoly poprzez systematyczny,
profesjonalny i efektywny rozwdoj
kadry.

Zadéma

- organizowanie konkurséw wiedzy o ekologii,
odnawialnych Zrédlach energii,

- organizowanie wycieczek tematycznych,

' - realizacja na zajeciach edukacyjnych tematéw
% dotyczacych ochrony $rodowiska naturalnego oraz |
- zagrozen cywilizacyjnych. |
| .

' - podniesienie kompetenql zawodowych nauc7yc1eh
. specjalistow 1 kadry pomocowej,
| - efektywniejsze rozwiazywanie ewentualnych probleméw
| wychowawczych,
| - konkretyzacja zadari dydaktycznych i wychowawczych
- w praktyce.

f Tresm

T— S —

- warsztaty, szkolenia, kursy, konferencje,
- - seminaria wyjazdowe,
- - rady pedagogiczne szkoleniowe,

- studia podyplomowe,

- kursy kwalifikacyjne.

TRESCII DZIALANIA 8] CHARAKTERZE PRQEILAKTYCZNYM SKIEROWANE DO UCZNIOW

Dz1atan1a

Popularyzowanie alternatywnych
form spedzania czasu wolnego.

- rozwijanie zainteresowai 1 pasji uczniéw,
- rozwijanie aktywnych form wypoczynku.

- klub Olimpiad Specjalnych, konkursy (wokalne, |
| kulinarne), !
| - organizowanie wycieczek, wyjazdéw, wyjs¢ do |

 restauracji. ‘

4. BEZPIECZ

ENSTWO, PROFILAKTYKA ZACHOWAN RYZYKOWNYCH (PROBLEMOWYCH) |

Zadania _
Aktywny udzial w zyciu szkoly,
stymulacja rozwoju postaw
prospotecznych.

Treéci N
- whaczenie do spolecznoscl szkolne] uczniéw klas

| pierwszych,

- ksztaltowanic poczucia przynaleinosci do wspdlnoty

TRESCI I DZIAY.ANIA O CHARAKTERZE WYCHOWAWCZYM SKIEROWAN E DO UCZNIOW

[ Dzuﬂanla
- zajgcla integracyjne, organizacja biwakdw,

- wspdlnych wyjazdéw oraz innych imprez
integracyjnych, | .

11
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Eliminacja zachowan
agresywnych wsréd ucznidw.

klasowe] 1 szkolne] pozytywnego \mzerunku szko}y

' 1 akceptacji dla obowiazkdw szkolnych, !

| - ksztaltowanie poczucia wspolodpowiedzialnosci za grupe

! przynaleznosci np. religijnej, spolecznej, narodowe;,

|

I
|
—t—
|

' zach agresywnych | : B ;
aehiowanaptesysych, - - organizowanie zajec z psychologiem,

- - ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw

i umiejetnosci funkcjonowania w niej z uwzglednieniem
zasad tolerancji dla odmiennosci pogladéw, potrzeb,

- wdrazanie do poszanowania mienia spotecznego.

- doskonalenie um.lf:](ctnoscl rozpoznawama i naz;rwama

- ksztaltowanie postaw odrzucajacych przemoc, |
|
1 zachowywania si¢ w sytuacjach problemowych
(asertywnego przedstawiania wlasnych potrzeb i praw oraz
odmawiania przy pelnym poszanowaniu praw i wybordw

innych ludzi. |

- kultywowarue tradyc]l 1 obrzcdowosm szkolne] -

1mprezy i UIOCZYStOSCl orgamzowane na terenie

szkoty,
- omawlianie tematyki z
- udziat w: Dzienn Godnosci Osdb z

tego zakresu na lekcjach,

- Niepelnosprawnoscia Intelektualna, Swiatowy

Dzieni Zespolu Downa, Swiatowy Dzieri

SWladomoqq Autyzmu, itp.

- wprowadzenie elementéw zajec
socjoterapeutycznych,

- - stosowanie wybranych technik pracy z naciskiem

na konsekwencje (np.: terapia behawioralna).

Wspieranie rodziny w procesie
wychowania dziecka z
niepetnosprawnoscia

1 intelektualna,

s T

Doskonalenie umiejetnosci
rozpoznawania zagrozen
i whasciwego zachowania sig
w sytuacjach niebezpiecznych.

| - udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

- udzielanie pomocy w zakresie pomocy prawnej,
wspolpracy z instytugjami (MOPS, GOPS, PCPR, PPP).

T minimalizowanie zagrozefl zmaczanych z droga ,,do i,ze"

| plerwszej pomocy w naglych wypadkach,

|
| - ksztaltowanie gotowosci i umiejetnosci udzielania ‘
|

szkoly,

- uswiadamianie zagrozen zwigzanych z zyciem
towarzyskim, podrézami, aktywnoscig w okresach wolnych
od nauki,

- doskonalenie umiejetnosci szacowania ryzyka
sytuacyjnego, rozpoznawania nietypowych sygnatéw
niebezpieczenstwa,

- zaznajamianie z przepisami bhp, drogami ewakuacyjnymi
w szkole,

- zaznajamianie i systematyczne przypominanie zasad i
bezpiecznego poruszania si¢ po drogach, podrézowania,

- nawigzywania znajomosci, wypoczynku nad woda itp.

- wspolpraca z instytucjami pomocowymi,

- organizowanie spotkan w ramach dzialalnosci

i Klubu Rodzica, Zespoléw Zadaniowych,
| - organizowanie zaje¢ otwarty: ch dla rodzicéw.

el
i

TRESCI I DZIALANIA [0) CHARAKTERZE PROFILAKTYCZNYM SKIEROWANE DO UCZNIOW

| - udzial w szkoleniach BHP i pierwszej pomocy
| przedmedycznej,
| - realizacja na zajeciach edukacyjnych tematéw

dotyczacych bezpieczenistwa na drodze, zasad

Poglebianie wiedzy na temat
__zagrozefi plynacych z mediéw.

| |
| - poglebianie wiedzy dotyczacej zagrozen plynacych z sieci, | -
i

- ksztaltowanie umiejetnosci selektywnego doboru

zaj cha w Klasach na temat stron www
| stanowiacych zagrozenie dla miodego czlowieka,

. korzystania ze strzezonych akwendw wodnych
B kapielisk,
| - uczenie bezpiecznego podrézowania réznymi

. srodkami transportu (autem, busem, autobusem,
| pociagiem, samolotem, statkiem).
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podnoszace] efektywnosé dziatan

Propagowanie wiedzy

profilaktycznych.

w

| informacii,
' - podnoszenie umiejetnosci rozpoznawania sytuadji i
| zachowan ryzykownych.

| - aktywne uczestniczenie w lokalnych i krajowych akcjach

| edukacyjnych,

| - wspolpraca z osobami i instytucjami zajmujacymi sie

| problematyks uzaleznieri,
' - podnoszenie kompetenciji opiekunéw w zakresie
f mechanizméw powstawania uzaleznieri, metod

] . - . - ’ . . ’ -
- zapobiegania, rozpoznawania objawéw zazywania srodkéw

- uzalezniajacych i whasciwych sposobéw reagowania.
J

- organizowanie warsztatéw na temat

 pomocy w zakresie zagrozen w sieci,
- wspolpraca z instytucjami — spotkania z policja

- Swiatowy Dzien Walki z AIDS, Agresji Stop,

- - uwzglednienie tematyki dopalaczy w planach

bezpiecznego korzystania z Internetu,

- wspélpraca z rodzicami w zakresie

informowania rodzicéw o mozliwoséciach szukania

na temat cyberprzemocy, wspolpraca z PPP —
konsultowanie indywidualnych przypadkéw

| uczniow zagrozonych uzaleznieniem od

komputera.

- - udzial w konkursach na poziomie lokalnym

1 ogélnopolskim,

- - przygotowanie gazetek i plakatéw tematycznych

dotyczacych akeji ,,Dzien bez papierosa”,

Dzieni profilaktyki, ‘
- spotkania indywidualne oraz grupowe w ramach

- zaje¢ warsztatowych z psychologiem szkoly, i

- konkursy, udzial w spektaklach profilaktycznych,

' koncertach,
' - realizacja zadafi wynikajacych z Programu

Rzadowego ,,Bezpieczna Szkota plus”, }

miesigcznych i rocznych.

Wpojenie wiedzy niezbednej
dla podejmowania w sytuacjach
ryzykownych, trafnych decyzji.

' tyzyka i wladciwego oceniania poziomu zagrozenia,
| - propagowanie wiedzy o spolecznych mechanizmach

- doskonalenie umiejetnosci rozpoznawanie czynnikéw

- wywierania wplywu i konstruktywnych sposobach radzenia

' sobie z nimi, (negocjowanie, mediacje, asertywna
' komunikacja wlasnych potrzeb, sztuka odmawiania,
 dyskusji).

Wysoki poziom bezpieczefistwa
ucznia w szkole 1 poza szkola.

| - zabezpieczenie uczniéw przed skutkami niepozadanych

| dzialan ludzi z zewnatrz
Uz,
| - permanentne wdrazanie uczniow do przestrzegania
| procedur i przepiséw zwiazanych z bezpieczefistwem,

| - doskonalenie kompetencji kadry pedagogicznej w zakresie

| ZNajomoscl 1 przestrzegania przepisow,

| - eliminowanie zagrozeri pozatowych,

- organizowanie zaje¢ z psychologiem szkolnym,
- - organizowanie warsztatéw dotyczacych

pERgent
- - udzial kadry w szkoleniach BHP i pierwszej

asertywnosci, negocjacji i komunikacji,
- ksztaltowanie postaw uczniéw poprzez

- stosowanie jasnych norm i zasad w pracy

profilaktycznej — konsekwentna praca wszystkich

s e

pomocy przedmedyczne),

- prébne ewakuacje przeciwpozarowe,

- organizacja spotkan z osobami,
przedstawicielami prawa (np. kuratorem
spolecznym, sadowym, policjantem, straza
PO
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i | - zapewnienie bezpieczenistwa i higieny pracy 1 odpoczynku | - realizacja programu pierwsze] pomocy dla
' i miedzy lekcjami, | uczniow (cz. I1 II) wg broszury (instruktor
! ! - chronienie mienia szkolnego, ' pilerwszej pomocy przedmedycznej).
| . . - .
= | - przeciwdziatanie agresji w szkole ‘
e eliminowanie zagrozen zwigzanych z zachowaniami ‘
- ryzykownymi uczniéw, |
| - reagowanie w sytuacjach kryzysowych, niesienia pomocy |
| dotknietych nimi osobom, minimalizowania negatywnych |
| skutkdw. I
| - ksztaltowanie pozadanych postaw i zachowan rodzicow | . ., .
- P - ; | - psychoedukacja rodzicow w zakresie
| wobec zagrozen zwigzanych z sytuacjami ryzykownymi, | : : o
o . i o . : . . . rozpoznawania potrzeb swoich dzieci,
Podniesienie kompetencji | - wzbogacanie wiedzy o prawidlowosciach rozwoju, ; . ;
. : : : | - zapobieganie sytuacjom ryzykownym,
wychowawczych opickunéw. | psychofizycznego w okresie dorastania,

| - podnoszenie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji
i zachowan ryzykownych.

i
i

i

- organizowanie spotkan z rodzicami dotyczacych
tematyki okresu dorastania u ich dziecka.

p.pl

Zatwierdzono uchwala Rady Rodzicéw nr 01-2017 /2018 dnia 29 wrzeénia 2017r. w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Rada Pedagogiczna przyjeta do realizacii i zaopiniowata dnia 6 pazdzierika 2017¢. Opinia nr 01-2017 /2018. _ INig ik

Podpis 1 piecze¢ Dyrektora NSPAP
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